
 

๒๕๖๕ 

 ๑ 



คำนำ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ฉบับนี้ โรงเรียนวัดมหาวงษ์ได้จัดทำ
ขึ้นตามกฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่ระบุให้สถานศึกษา                      
แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษา              
ของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษ าที ่ร ัฐมนตรีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำ
ทุกปีรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ ประกอบด้วยส่วนสำคัญ คือ ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน              
ส่วนที ่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ส่วนที ่ ๓ สรุปผลการประเมินและแนวทางการพ ัฒนา                      
และส่วนท่ี ๔ ภาคผนวก  

โรงเรียนวัดมหาวงษ์ ขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงานและผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเร ียนที ่ม ีส ่วนร ่วมในการจัดทำเอกสารรายงานฉบับนี ้  และหวังว ่าเอกสารรายงานฉบับนี้                     
จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไป และเป็นฐานข้อมูลในการกำหนด
นโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขตพื้นที่การศึกษา ตลอดจนเพื่อประโยชน์       
ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) ต่อไป 

 
 
 
         โรงเรียนวัดมหาวงษ์ 
        

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

                  หน้า 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 ๑.๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา        ๑ 
 ๑.๒ การบริหารจัดการศึกษา        ๑ 
 ๑.๓ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา       ๕ 
 ๑.๔ ข้อมูลนักเรียน         ๗ 
 ๑.๕ ข้อมูลอาคารสถานท่ี         ๘ 
 ๑.๖ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม        ๙ 
 ๑.๗ ข้อมูลงบประมาณ         ๑๐ 
 ๑.๘ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา       ๑๐ 
 ๑.๙ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา      ๑๒ 
 ๑.๑๐ ข้อมูลผลการประเมินและผลการทดสอบระดับเขตพื้นท่ีและระดับชาติของผู้เรียน  ๑๓ 
 ๑.๑๑ สรุปผลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา     ๑๘ 
ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      
 ๒.๑ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (จาก สมศ.) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ๑๙ 
 ๒.๒ ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ๒๓ 
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ส่วนที่ ๓ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และแนวทางการพัฒนา  ๓๒ 
ส่วนที่ ๔ ภาคผนวก          ๓๖ 
 - คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
  - ประกาศโรงเรียนเรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
- การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 - บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- หนังสือเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดมหาวงษ ์
- รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและบทสรุปผู้บริหาร
สถานศึกษา
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ส่วนท่ี ๑ 
ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

๑.๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 โรงเรียนวัดมหาวงษ์ เปิดทำการเรียนการสอน ๒ ระดับ คือ ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งอยู่เลขที่ ๕๕/๑ หมู่ท่ี ๗ ถนนปู่เจ้าสมิงพราย ตำบลสำโรงกลาง อำเภอพระประแดง 
จังหวัดสมุทรปราการ สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๑ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ อีเมล watmahawongschool@hotmail.com 
โทรศัพท์/โทรสาร ๐๒-๑๘๓๒๐๖๖ เว็บไซต์โรงเรียน www.watmahawongschool.ac.th เปิดทำการเรียน
การสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที ่ ๒ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๖ ปัจจุบันมีนักเรียนทั้งสิ้น ๓๐๑ คน  
มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท้ังหมด ๒๒ คน ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง ทำงาน
โรงงาน และเป็นผู้ใช้แรงงาน โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน วัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เป็นอย่างดี 

๑.๒ การบริหารจัดการศึกษา 

 โรงเรียนวัดมหาวงษ์ แบ่งโครงสร้าง การบริหารงานเป็น ๔ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ               
กลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน กลุ่มงานบริหารบุคลากร  และกลุ่มงานบริหารท่ัวไป  ผู้บริหารได้ยึด
หลักการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจากบุคลากรทุกระดับและทุกฝ่าย 
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โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา โรงเรียนวัดมหาวงษ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารงบประมาณและ
แผน 

๑. การพัฒนาหรือการดำเนินการ
เก่ียวกับการให้ความเห็นการพัฒนา
สาระหลักสูตรท้องถิ่น 
๒. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
๓. การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
๔. การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา 
๕. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
๖. การวัดผล ประเมินผล และ
ดำเนินการ 
๗. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 
๘. การพัฒนาและส่งเสริมให้มแีหล่ง
เรียนรู้ 
๙. การนิเทศการศึกษา 
๑๐. การแนะแนว 
๑๑. การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน                           
และมาตรฐานการศึกษา 
๑๒. การส่งเสริมชุมชนให้มคีวาม
เข้มแข็งทางวิชาการ 
๑๓. การประสานความร่วมมือใน                                  
การพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา                            
และองค์กรอ่ืน 
๑๔. การส่งเสริมและสนับสนุนงาน                              
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่
จัดการศึกษา 
๑๕. การจัดทำระเบียบและแนว
ปฏิบัติเก่ียวกับงานด้านวิชาการของ
สถานศึกษา 
๑๖. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน                                
เพื่อใช้ในสถานศึกษา 
๑๗. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยี                                  
เพื่อการศึกษา 

 

๑. การจัดทำแผนงบประมาณและคำ
ขอต้ังงบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือ
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน แล้วแต่กรณ ี
๒. การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้
จ่ายเงินตามที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยตรง 
๓. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 
๔. การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
๕. การรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
๖. การตรวจสอบติดตามและรายงาน
การใช้งบประมาณ 
๗. การตรวจสอบติดตามและรายงาน
การใช้ผลผลิตจากงบประมาณ  
๘. การระดมทรัพยากรและการลงทุน
เพื่อการศึกษา 
๙. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ได้รับ
มอบหมายเก่ียวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
๑๐. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๑. การวางแผนพัสดุ 
๑๒. การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพื่อ
เสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่กรณี 
๑๓. การพัฒนาระบบข้อมูลและ
สารสนเทศเพื่อการจัดทำและจัดหา
พัสดุ 
๑๔. การจัดหาพัสดุ 
๑๕. การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและ
จำหน่ายพัสดุ 
๑๖. การจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน 

กลุ่มงานบริหารบุคลากร กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

๑. การวางแผนอัตรากำลัง 
๒. การจัดสรรอัตรากำลัง
ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
๓. การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง 
๔. การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น 
การย้ายข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
๕. การดำเนินการเก่ียวกับการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
๖. การลาทุกประเภท 
๗. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๘. การดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
๙. การสั่งพักราชการและการสั่งให้
ออกจากราชการไว้ก่อน 
๑๐. การรายงานการดำเนินการ
ทางวินัยและการลงโทษ 
๑๑. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
๑๒. การออกจากราชการ 
๑๓. การจัดระบบและการจัดทำ
ทะเบียนประวัติ 
๑๔. การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้
ความเห็นเก่ียวกับการเสนอขอ
พระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
๑๕. การส่งเสริมการประเมินวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
๑๖. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 
๑๗. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๑๘. การส่งเสริมวินัย คุณธรรม 
และจริยธรรมสำหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
๑๙. การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาต 
๒๐. การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา การ
ดำเนินการที่เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยการน้ัน 

๑. การพัฒนาระบบและเครือข่าย 
ข้อมูลสารสนเทศ 
๒. การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
๓. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
๔. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
๕. การจัดระบบบริหารและพัฒนาองค์กร 
๖. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
๗. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
๘. การดำเนินงานธุรการ 
๙. การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 
๑๐. การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
๑๑. การรับนักเรียน 
๑๒. การเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับเร่ือง
การจัดต้ังยุบรวม หรือเลิกสถานศึกษา 
๑๓. การประสานการจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
๑๔. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
๑๕. การทัศนศึกษา 
๑๖. งานกิจการนักเรียน 
๑๗. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
๑๘. การส่งเสริม สนับสนุน และประสาน
การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและสถาบัน สังคมอ่ืนที่
จัดการศึกษา 
๑๙. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาค
และส่วนท้องถิ่น การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
๒๐. การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
๒๑. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
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วิสัยทัศน์ (Vision) 
 โรงเรียนวัดมหาวงษ์ มุ่งพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม สู่มาตรฐานสากล                  
บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ (Mission) 

๑. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา               
ท่ีสถานศึกษากำหนด 

๒. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยี 
๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ สมรรถนะและทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๔. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพพร้อมรับการเปล่ียนแปลงในยุคศตวรรษท่ี ๒๑ 
๖. สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษานำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเร ียนรู้        

และการปฏิบัติงาน 
๗. สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

เป้าประสงค์ (Goal) 

๑.  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
๒.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยี 
๓.  ผู้เรียนมีความรู้ สมรรถนะ และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๔. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและสามารถนำความรู้ ทักษะ มาใช้             
 ในการจัดการเรียนรู้และปฏิบัติงานได้ 
๖. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
๗. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีรายงานต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๘. โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสริม อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและส่ิงแวดล้อมดี 
๙. โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 

ปรัชญาของโรงเรียน 

 ปญฺญา นรานํ รตนํ  (ปัญญา นะรานัง ระตะนัง)  
 ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน 

คติพจน์ 

 ความรู้คู่ความดี เป็นศักดิ์ศรีของเยาวชน 
อัตลักษณ ์

 เด็กดี มีวินัย ใจอดทน เป็นคนรับผิดชอบ 

เอกลักษณ์โรงเรียน 

    ส่ิงแวดล้อมร่มรื่น 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

   จัดทำแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัต ิการประจำปี เพื ่อใช้เป ็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ                 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 กลยุทธ์ท่ี ๒ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาส่งเสริมบรรยากาศ สภาพแวดล้อม และส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

๑.๓ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

 ๑) จำนวนบุคลากร 
 

บุคลากร ผู้อำนวยการ รอง
ผู้อำนวยการ 

ข้าราชการ
ครู 

พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตรา
จ้าง 

เจ้าหน้าที่
อื่นๆ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

๑ - ๑๓ - ๖ ๒ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ีอื่นๆ
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 ๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

วุฒิ
การศึกษา 

อื่นๆ ปวช. ปวส. ปริญญาตรี ประกาศนียบัตร
บัณฑิต 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

๑ - - ๑๘ - ๓ - 

 
 

 
  
 ๓) ตำแหน่งและวิทยฐานะของบุคลากร 
 

ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

นักการฯ ครูพี่
เลี้ยง 

เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

ครูอัตราจ้าง ครูผู้ช่วย คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

๑ - ๑ ๖ ๘ ๓ ๒ ๑ 

 

 
  
 
  

อื่นๆ ปวช. ปวส. ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก

นักการฯ

ครูพี่เลี้ยง

เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ครูอัตราจ้าง

ครูผู้ช่วย

คศ.๑

คศ.๒

คศ.๓
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๔) สาขาวิชาที่จบการศึกษาของบุคลากร 
 

ลำดับที่ สาขาวิชา จำนวน (คน) 
๑ การบริหารการศึกษา ๓ 
๒ ภาษาไทย ๒ 
๓ การประถมศึกษา ๑ 
๔ การศึกษาปฐมวัย ๓ 
๕ คณิตศาสตร์ ๑ 
๖ วิทยาศาสตร์ ๓ 
๗ ภาษาอังกฤษ ๒ 
๘ สังคมศึกษา ๑ 
๙ พลศึกษา ๑ 

๑๐ คอมพิวเตอร์ ๑ 
๑๑ นาฏศิลป์ ๑ 
๑๒ ทัศนศิลป์ ๑ 
๑๓ คหกรรม ๒ 
๑๔ อื่นๆ ๑ 

 
 
 
 
 
 
 

การบริหารการศึกษา

ภาษาไทย

การประถมศึกษา

การศึกษาปฐมวัย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

ภาษาอังกฤษ

สังคมศึกษา

พลศึกษา

คอมพิวเตอร์

นาฏศิลป์

ทัศนศิลป์
คหกรรม อื่นๆ
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๑.๔ ข้อมูลนักเรียน  
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จำนวนท้ังส้ิน ๓๐๑ คน (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ระดับชั้น 
 

จำนวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

อนุบาลปีท่ี ๒ ๑ ๑๒ ๑๑ ๒๓ ๒๓ 
อนุบาลปีท่ี ๓ ๑ ๑๙ ๑๖ ๓๕ ๓๕ 

รวม ๒ ๓๑ ๒๗ ๕๘  
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๒ ๒๐ ๑๒ ๓๒ ๑๖ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๒ ๑๕ ๑๗ ๓๒ ๑๖ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๒ ๑๕ ๒๕ ๔๐ ๒๐ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๒ ๒๔ ๒๙ ๕๓ ๒๖.๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๒ ๒๔ ๑๙ ๔๓ ๒๑.๕ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๒ ๒๔ ๑๙ ๔๓ ๒๑.๕ 

รวม ๑๒ ๑๒๒ ๑๒๑ ๒๔๓  
รวมทั้งหมด ๑๔ ๑๕๓ ๑๔๘ ๓๐๑  

 

 
แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 

๒๓

๓๕
๓๒ ๓๒

๔๐

๕๓

๔๓ ๔๓

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

อ.๒ อ.๓ ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖
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๑.๕ ข้อมูลอาคารสถานที่  

  โรงเรียนวัดมหาวงษ์ ก่อตั้งขึน้เมื่อวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๔๗๒ บนพื้นท่ีธรณีสงฆ์วัดมหาวงษ์ 
เนื้อที่ ๓ ไร่ ๒ งาน ๗๕ ตารางวา โดยมีรายละเอียดอาคารสถานท่ีและส่ิงก่อสร้าง ดังนี้ 

ท่ี รายการ แบบ การใช้ประโยชน์ หมายเหตุ 
๑ อาคารเรียน  ๐๑๗ ชำรุด ไม่สามารถใช้ประโยชน์ได้ ๑ 
๒ อาคารเรียนเฉลิม 

พระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
สปช.๒/๒๘ - ห้องสำนักงาน 

- ห้องผู้อำนวยการ 
- ห้องประชาสัมพันธ์ 
- ห้องภาษาอังกฤษ 
- ห้องประชุมวชิโร 
- ห้องพระพุทธศาสนา 

๑  

๓ อาคารเรียน 
มหาวงษ์น้อมเกล้า 

สปช.๒/๒๘ - ห้องเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี ๑-๖ 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- ห้องสมุด 

๑ 

๔ อาคารรัฐ-ปล่ังเจริญศรี สปช.๑๐๕/๒๖ ห้องเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓ ๑ 
๕ ห้องสมุด งบประมาณต้นสังกัด ค้นคว้าหาความรู้ และพื้นท่ี 

จัดกิจกรรมนอกเวลาเรียน 
๑ 

๖ ลานกีฬาอเนกประสงค์ 
 

งบประมาณต้นสังกัด เล่นกีฬา / ทำกิจกรรมกลางแจ้ง ๑ 

๗ ลานออกกำลังกาย งบประมาณสถานศึกษา ออกกำลังกาย ๑ 
๘ แปลงสาธิตการเกษตร งบประมาณสถานศึกษา จัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

และแปลงสาธิตการเกษตร 
๑ 

๙ รั้วคอนกรีต งบประมาณสถานศึกษา ใช้ล้อมเพื่อแสดงอาณาเขต ๑ 
๑๐ ถนนคอนกรีต 

เสริมเหล็ก 
งบประมาณสถานศึกษา ใช้สัญจรทางเข้าโรงเรียน ๑  

๑๑ บ่อน้ำต้ืน งบประมาณสถานศึกษา ใช้เล้ียงปลาสวยงาม 
เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ 

๑ 

๑๑ ส้วม สปช. ๖๐๒/๒๖ ขับถ่ายให้ถูกสุขลักษณะ ๒ 
๑๒ ห้องสมุด งบประมาณต้นสังกัด ค้นคว้าหาความรู้ และพื้นท่ี 

จัดกิจกรรมนอกเวลาเรียน 
๑ 
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๑.๖ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนอุตสาหกรรม มีโรงงานอุตสาหกรรมล้อมรอบ
บริเวณโรงเรียน บริเวณหลังโรงเรียนติดวัดมหาวงษ์ ติดคลองสำโรง มีประชากรประมาณ ๖๐,๐๐๐ คน บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดมหาวงษ์ โรงงานเฟอร์นิเจอร์ โรงงานทองเหลือง อาชีพหลักของชุมชน 
ส่วนมากประกอบอาชีพรับจ้าง ผู ้ใช้แรงงาน ลูกจ้างรายวัน กรรมกร ลูกจ้างชั่วคราว ประชากรในชุมชน  
ส่วนใหญ่อพยพมาจากต่างจังหวัด เพื ่อมาประกอบอาชีพรับจ้าง ในโรงงานอุตสาหกรรมเป็นส่วนมาก  
และส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นรู้จักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีทำบุญหลวง
พ่อบัวขาว (วัดมหาวงษ์เก่า) ประเพณีสงกรานต์พระประแดง 
 ๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษาตอนปลาย (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖) อาชีพหลัก 
คือ รับจ้าง / ผู ้ใช้แรงงาน คิดเป็นร้อยละ ๗๐ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ ๘๐ ฐานะทาง
เศรษฐกิจ / รายได้โดยเฉล่ียครอบครัวต่อปี ๑๒๐,๐๐๐ บาท จำนวนเฉล่ียคนในครอบครัว ๔ คน / ครอบครัว 
 ๓. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
  โอกาส 
  - ได้รับการสนับสนุนจากพระภิกษุสงฆ์วัดมหาวงษ์ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื ้นฐาน 
ชุมชน และผู้ปกครอง 
  ข้อจำกัด 
  - อยู่ใกล้แหล่งท่ีมีความเส่ียงต่อยาเสพติด 
  - โรงงานอุตสาหกรรม ท่ีมีมลภาวะทางอากาศเป็นพิษ 
  - ชุมชนรอบโรงเรียน เป็นชุมชนบ้านเช่า ผู้อาศัยเป็นกลุ่มคนงานโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งย้าย
มาจากต่างจังหวัดและนำบุตรหลานมาเข้าเรียน 
  - เด็กนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในความอุปการะของปู่ ย่า ตา ยาย น้า อา เนื่องจากบิดา มารดา      
อยู่ต่างจังหวัด และแยกกันอยู่ บางรายท่ีอยู่กับบิดา มารดา จะต้องหยุดเรียนเพื่อเล้ียงน้อง ไม่ค่อยได้มาเรียน     
เกิดปัญหา เรียนไม่ทันเพื่อน 
  - นักเรียนบางส่วนก็ไปเล่นตามร้านเกมส์ ท่ีมีอยู่ในพื้นท่ีโดยรอบท่ีอยู่ 
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๑.๗ ข้อมูลงบประมาณ 

๑.เงินอุดหนุนรายหัว (ประมาณ) 
 ๑.๑เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือจากปีก่อน ๑๙๐,๘๔๓.๙๒ บาท 
 ๑.๒เงินอุดหนุนรายหัว ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ๕๔๖,๓๐๐ บาท 

รวมเงินอุดหนุน ๗๓๗,๑๔๓.๙๒ บาท 
๒. เงินรายได้สถานศึกษา 
 ๒.๑ เงินรายได้สถานศึกษาคงเหลือจากปีก่อน ๔๘,๕๔๖.๕๐ บาท 
 ๒.๒ เงินรายได้สถานศึกษา (ท่ีคาดว่าจะได้รับ) - 

รวมเงินรายได้สถานศึกษา ๔๘,๕๔๖.๕๐ บาท 
รวมเงินอุดหนุนและเงินรายได้สถานศึกษา ๗๘๕,๖๙๐.๔๒ บาท 

๓. เงินอุดหนุนรายการค่าสาธารณูปโภค ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ๓๑๒,๐๐๐ บาท 
๔. เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ๔๓๗,๖๙๐.๔๒ บาท 

๑.๘ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๓ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐)  

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับชั้นประถมศึกษา 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

๑.รายวิชาพื้นฐาน  

  ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

  คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

  สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

  ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

  สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

  ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

  การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

  ภาษาต่างประเทศ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับชั้นประถมศึกษา 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

๒. รายวิชาเพิ่มเติม  

หน้าท่ีพลเมือง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ภาษาต่างประเทศ ๔๐ ๔๐ ๔๐ - - - 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

๓. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

 ๓.๑ กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

  ๓.๒ กิจกรรมนักเรียน 

 ๑) ลูกเสือ–เนตรนารี 

 ๒) กิจกรรมชุมนุม 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

๔๐ 

๓๐ 

  ๓.๓ กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๘๐ 

ชั่วโมง 

๑,๐๘๐ 

ชั่วโมง 

๑,๐๘๐ 

ชั่วโมง 

๑,๐๔๐ 

ชั่วโมง 

๑,๐๔๐ 

ชั่วโมง 

๑,๐๔๐ 

ชั่วโมง 
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๑.๙ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

วิชา 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับ  ๓  ข้ึนไป 
คิดเป็นร้อยละ 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

๓๒ ๓๒ ๔๐ ๕๓ ๔๓ ๔๓ ๑๐๐.๐๐ 

ภาษาไทย ๒๑ ๒๔ ๓๐ ๓๗ ๓๒ ๓๗ ๗๔.๔๙ 

คณิตศาสตร์ ๒๕ ๒๘ ๒๗ ๑๔ ๑๔ ๑๖ ๕๑.๐๓ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๕ ๒๕ ๑๘ ๒๓ ๑๑ ๑๑ ๔๖.๕๐ 

สังคมศึกษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

๒๘ ๓๑ ๑๘ ๒๘ ๒๖ ๒๒ ๖๒.๙๖ 

ประวัติศาสตร์ ๓๐ ๑๙ ๒๙ ๒๗ ๓๓ ๓๔ ๗๐.๗๘ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓๒ ๓๑ ๓๘ ๕๐ ๔๓ ๔๑ ๙๖.๗๑ 

ศิลปะ ๓๒ ๓๑ ๓๘ ๕๓ ๒๐ ๒๗ ๘๒.๗๒ 

การงานอาชีพ ๓๒ ๓๐ ๔๐ ๔๙ ๒๙ ๓๓ ๘๗.๖๕ 

ภาษาอังกฤษ ๓๑ ๒๗ ๒๗ ๓๒ ๒๑ ๑๕ ๕๔.๗๓ 

หน้าที่พลเมือง  ๒๐ ๒๗ ๓๗ ๔๒ ๔๐ ๓๗ ๘๓.๕๔ 

คอมพิวเตอร์ ๒๕ ๒๐ ๒๒ ๑๒ ๒๘ ๒๘ ๕๕.๕๖ 

ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) ๒๗ ๒๓ ๒๐ - - - ๖๗.๓๐ 

รวมเฉลี่ยร้อยละ ๖๙.๔๕ 
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แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑.๑๐ ข้อมูลผลการประเมินและผลการทดสอบระดับเขตพื้นที่และระดับชาติของผู้เรียน 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
การประเมิน 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

การอ่านออกเสียง ๘๘.๔๐ ๗๐.๑๙ ๗๗.๓๘ 
การอ่านรู้เรื่อง ๘๒.๘๐ ๗๗.๔๑ ๗๗.๑๙ 

รวมเฉลี่ย ๘๕.๖๐ ๗๖.๖๙ ๗๗.๒๘ 
            หมายเหตุ อ้างอิงจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

๒๑ ๒๕ ๒๕
๒๘ ๓๐ ๓๒ ๓๒ ๓๒

๓๑

๒๐
๒๕ ๒๗๒๔

๒๘
๒๕

๓๑

๑๙
๓๑

๓๑
๓๐ ๒๗ ๒๗

๒๐ ๒๓
๓๐

๒๗

๑๘ ๑๘

๒๙
๓๘

๓๘ ๔๐

๒๗

๓๗

๒๒
๒๐

๓๗

๑๔
๒๓

๒๘ ๒๗

๕๐ ๕๓ ๔๙

๓๒

๔๒

๑๒

0

๓๒

๑๔ ๑๑

๒๖
๓๓

๔๓

๒๐
๒๙

๒๑

๔๐

๒๘

0

๓๗

๑๖
๑๑

๒๒

๓๔
๔๑

๒๗
๓๓

๑๕

๓๗
๒๘

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖

๘๘.๔๐
๘๒.๘๐

๗๐.๑๙
๗๗.๔๑๗๗.๓๘ ๗๗.๑๙

๐.๐๐
๑๐.๐๐
๒๐.๐๐
๓๐.๐๐
๔๐.๐๐
๕๐.๐๐
๖๐.๐๐
๗๐.๐๐
๘๐.๐๐
๙๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง

ระดับโรงเรียน

ระดับเขตพื้นที่

ระดับประเทศ
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แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

การประเมิน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 
การอ่านออกเสียง ๗๙.๙๒ ๘๘.๔๐ เพิ่มขึ้น ๘.๔๘ 

การอ่านรู้เรื่อง ๘๒.๘๘ ๘๒.๘๐ ลดลง ๐.๐๘ 
รวมเฉลี่ย ๘๑.๔๐ ๘๕.๖๐ เพิ่มขึ้น ๔.๒ 

 
 

 
 
 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :RT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๔.๐๐

๗๖.๐๐

๗๘.๐๐

๘๐.๐๐

๘๒.๐๐

๘๔.๐๐

๘๖.๐๐

๘๘.๐๐

๙๐.๐๐

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕

๗๙.๙๒

๘๘.๔๐

๘๒.๘๘ ๘๒.๘๐

การอ่านออกเสียง

การอ่านรู้เร่ือง
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ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
การทดสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

ความสามารถด้านภาษาไทย ๕๔.๙๔ ๔๐.๗๓ ๔๙.๑๒ 
ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ๖๑.๔๔ ๕๕.๖๓ ๕๕.๘๖ 

รวมเฉลี่ย ๕๘.๑๙ ๕๑.๗๖ ๕๒.๕๐ 
หมายเหตุ อ้างอิงจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 
 
 

แผนภูมิแสดงค่าเฉล่ียผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ(National Test :NT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

๗๐.

ภาษาไทย คณิตศาสตร์

๕๔.๙๔
๖๑.๔๔

๔๐.๗๓

๕๕.๖๓
๔๙.๑๒

๕๕.๘๖ ระดับโรงเรียน

ระดับเขตพื้นท่ี

ระดับประเทศ



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา [SelfAssessment Report : SAR]โรงเรียนวัดมหาวงษ์ |๑๖ 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

การทดสอบ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปกีารศึกษา ๒๕๖๕ ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 
ความสามารถด้านภาษาไทย ๔๒.๐๐ ๕๔.๙๔ เพิ่มขึ้น ๑๒.๙๔ 

ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ๕๐.๑๖ ๖๑.๔๔ เพิ่มขึ้น ๑๑.๒๘ 
รวมเฉลี่ย ๔๖.๐๘ ๕๘.๑๙ เพิ่มขึ้น ๑๒.๑๑ 

 
 

 
 
 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  
(National Test : NT)ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

ภาษาไทย คณิตศาสตร์

๔๒.

๕๐.๑๖
๕๔.๙๔

๕๘.๑๙

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ปีการศึกษา ๒๕๖๕
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Test : O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียน ๕๔.๖๗ ๒๗.๙๕ ๓๓.๘๕ ๓๓.๗๒ 
คะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นท่ี ๕๓.๘๐ ๒๕.๗๕ ๓๙.๐๒ ๓๔.๖๖ 
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ๕๓.๘๙ ๒๘.๐๖ ๓๙.๓๔ ๓๗.๖๒ 

หมายเหตุ อ้างอิงสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 

 
 

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(Ordinary National Educational Test : O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

๕๔.๖๗

๒๗.๙๕

๓๓.๘๕ ๓๓.๗๒

๕๓.๘

๒๕.๗๕

๓๙.๐๒
๓๔.๖๖

๕๓.๘๙

๒๘.๐๖

๓๙.๓๔ ๓๗.๖๒

คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational 
Test : O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

หมายเหตุ  อ้างอิงจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET)                    
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 

Educational Test : O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
   

แหล่งเรียนรู ้ อ.๒ อ.๓ ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
ห้องสมุด ๑๗ ๑๖ ๓๐ ๓๕ ๕๘ ๔๕ ๔๗ ๔๓ 
แปลงสาธิตการเกษตร ๑๗ ๑๖ ๓๐ ๓๕ ๕๘ ๔๕ ๔๗ ๔๓ 
ศูนย์ชวีิตบ้านนอก ๑๗ ๑๖ ๓๐ ๓๕ ๕๘ ๔๕ ๔๗ ๔๓ 
บ่อเลี้ยงปลา ๑๗ ๑๖ ๓๐ ๓๕ ๕๘ ๔๕ ๔๗ ๔๓ 
ฐานการเรียนรู ้ ๑๗ ๑๖ ๓๐ ๓๕ ๕๘ ๔๕ ๔๗ ๔๓ 

 
 
 

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

๔๕.๗๑

๓๑.๙๒ ๓๒.๖๒ ๓๔.๗๖

๕๔.๖๗

๒๗.๙๕
๓๓.๘๕ ๓๓.๗๒

คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา ๒๕๖๕

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 

ภาษาไทย ๔๕.๗๑ ๕๔.๖๗ เพิ่มขึ้น ๘.๙๖ 
คณิตศาสตร์ ๓๑.๙๒ ๒๗.๙๕ ลดลง ๓.๙๘ 
วิทยาศาสตร์ ๓๒.๖๒ ๓๓.๘๕ เพิ่มขึ้น ๑.๒๓ 
ภาษาอังกฤษ ๓๔.๗๖ ๓๓.๗๒ ลดลง ๑.๐๔ 
รวมเฉลี่ย ๓๖.๒๕ ๓๗.๕๕ เพิ่มขึ้น ๒.๗ 
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ส่วนท่ี ๒  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

๒.๑ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (จาก สมศ.) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน จุดเน้น ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

๑. ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
๒. วิธีการพัฒนา / ผลการพัฒนา  
 โรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ที ่มีส่วนเกี่ยวข้องในการสนับสนุนด้านการเรียนและการดูแล
พฤติกรรมของนักเร ียน  และได้เข ้ามามีบทบาทในการสนับสนุน ช่วยเหลือด้านการเร ียนการสอน  
เช่น ผู้ปกครองช่วยสอนบทเรียน/ใบงาน/การบ้านให้นักเรียน สนับสนุน และดูแลด้านการเรียนของผู้เรียน       
ในช่วงเวลาที่นักเรียนอยู่บ้าน หน่วยงาน/ผู้นำชุมชน/สมาชิกชุมชนสนับสนุนด้าน ทุนการศึกษาวัสดุอุปกรณ์  
ช่วยสอดส่องพฤติกรรมและให้ข ้อเสนอแนะ คำแนะนำช่วยเหลือในด้านการเร ียน ความประพฤติ                          
ให้กับนักเรียน เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีทักษะชีวิตและสามารถดำรงชีวิตอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเน้น การบริหารโดยการมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้อง  

๑. ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
๒. วิธีการพัฒนา / ผลการพัฒนา 
  โรงเรียนพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยส่งเสริมสนับสนุน 
ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมทำในงานพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุกกลุ่มทุกงาน      
ทำให้ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน/กิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ บรรลุเป้าหมาย 
มากกว่าร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป รวมถึงมีการนำเสนอผลการบริหารจัดการ/การปฏิบัติงานของสถานศึกษา                  
ให้ผ ู ้ม ี ส่วนเก ี ่ยวข้องและคณะกรรมการสถานศึกษา ได้ร ับทราบทั ้งในร ูปแบบรูปเล่มเอกสารและ                              
E- document ผ่านทางเฟซบุ๊ก เว็บไซต์ของโรงเรียนหรือการประชุม  

มาตรฐานที ่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จุดเน้น ครูพัฒนาผู้เรียน                
ตามศักยภาพให้มีทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข  

๑. ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม  
๒. วิธีการพัฒนา / ผลการพัฒนา  
 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีการวางแผนและการจัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด  
และการปฏิบัติจริง โดยออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกวิชาที่สามารถนำไปปฏิบัติและประยุกต์ 
ใช้ในชีวิตจริงได้ รวมถึงมีการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ มีการใช้สื่อเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์/โทรศัพท์)               
ที่เอื ้อให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองทั้งที่บ้านและที่โรงเรียน มีชุมชน  แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ          
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และทำวิจัยในชั ้นเรียนเพื่อช่วยพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน และพัฒนา               
ทางวิชาชีพ มีการประเมินผลตามสภาพจริงและให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ และทักษะชีวิต
รวมถึงสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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๒.๒ ผลการดำเน ินงานตามมาตรฐานการศึกษาเพื ่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

 ๑. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 ๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๒.๑ วิธีการพัฒนา 
       ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน โรงเรียนส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพโดยใช้โครงการพัฒนาการเรียนรู้ 
อ่าน-เขียน ซึ่งมีการจัดทำเล่มฝึกการอ่าน การเขียนของผู้เรียนในทุกระดับชั้นมีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ และมีการนัดนักเรียนมาเพื่อสอนเสริมให้นักเรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ให้กับนักเร ียน  
มีกิจกรรมสะเต็มศึกษา (STEM Education) มีกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้มีการ
อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เข้าร่วม การแข่งขันกิจกรรมต่างๆ มีกิจกรรม
ห้องสมุดมีช ีว ิตสู ่ห ้องสมุดมาตรฐาน มีการส่งเสริมให้ผ ู ้ เร ียนเกิดความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
จากการค้นคว้าหาความรู้ทางอินเทอร์เน็ตในห้องสมุดและห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ช่วงเวลาว่างมีกิ จกรรม
ฝึกทักษะอาชีพสำหรับผู้เร ียนมีกิจกรรมวันแห่งความสำเร็จ และมีกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อเพื่อ 
เป็นแนวทางให้กับผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการศึกษาต่อ ซึ่งโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการส่งผลให้
ผู ้เร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการเพิ ่มสูงขึ ้น ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติขั ้นพื้นฐาน (O-Net)  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เพิ่มขึ้น ๒ วิชา ได้แก่ รายวิชาภาษาไทย และรายวิชาวิทยาศาสตร์  มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่า
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ คิดเป็นคะแนน ๘.๙๖ และ๑.๒๓ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
(RT) ด้านการอ่านออกเสียง และด้านการอ่านรู้เรื่อง ทั้ง ๒ ด้าน มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ๑ ด้าน 
มีคะแนนเฉลี่ยด้านการอ่านออกเสียง สูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ คิดเป็นคะแนน ๘.๔๘ ผลการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
เพิ่มขึ้นท้ังสอง ๒ ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาภาษาไทย และด้านคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
คิดเป็นคะแนน ๑๒.๙๔และ๑๑.๒๘ ทั้งนี้จากการดำเนินโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ สรุปและประเมินผล  
พบจุดที่ต้องการพัฒนา คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีขึ้นไปของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีคะแนน
เฉลี่ยลดลง จากปีการศึกษา ๒๕๖๔ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ด้านการ 
อ่านรู้เรื่อง คิดเป็นคะแนน ๐.๐๘                 
           ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน บนความ
แตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม โดยใช้โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
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มีโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ มีโครงการโรงเรียนสุจริต เช่น กิจกรรมบริษัทสร้างการดีมีโครงการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนศิลปะ วัฒนธรรมไทย ดนตรี และนาฏศิลป์ มีโครงการวันสำคัญทางชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ มีโครงการพัฒนาสุขภาพและศักยภาพด้านกีฬา โดยมีการจัดกิจกรรม  Exercise on 
Wednesday การออกกำลังกายด้วยการเต้นแอโรบิกทุกวันพุธ ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
โดยมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับดีเย่ียม และจากการดำเนินโครงการ 
และกิจกรรมต่างๆ สรุปและประเมินผล พบจุดที่ต้องการพัฒนา คือ พัฒนาผู้เรียนในกลุ่มที่มีผลการประเมิน
ระดับดี ให้มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เพิ่มสูงขึ้น ซึ่งจะนำไปวางแผนพัฒนาและปรับปรุ ง
ต่อไป 
            นอกจากนี ้ย ังเผยแพร่และนำเสนอผลการดำเนินการให้ผู ้ม ีส่วนเกี ่ยวข้องได้ร ับทราบ                             
ผ่านเอกสารรายงานต่าง ๆ เว็บไซต์โรงเรียน เฟซบุ๊กโรงเรียน และโซเชียลเน็ตเวิร์คต่างๆ เป็นต้น 

๓. ข้อมูล / หลักฐานอ้างอิง 

  - แผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียน สอดคล้องกับจุดเน้น และแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
  - รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานประจำปี 
ของโรงเรียน 
  - รายงานผลการการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระวิชาและการวัดประเมินผล 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาการเรียนรูก้ารอ่านและการเขียน 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการโครงการพัฒนาหลักสูตร 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการห้องสมุดมีชีวิตสู่ห้องสมุดมาตรฐาน 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการดูแล ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
  - สมุดประจำตัวผู้เรียน 
  - แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถในการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
  - เอกสารการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกระดับช้ัน 
  - แบบสรุปรายงานการประเมินกิจกรรม กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
และกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
  - โครงงานจากกิจกรรมสัปดาหว์ิทยาศาสตร์ 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา          
ด้านทักษะชีวิต 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการงานอนามัยโรงเรยีน 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการอาหารกลางวัน 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาสุขภาพและศักยภาพด้านกีฬา 
  - รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
  - รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
  - รายงานผลการดำเนินโครงการโรงเรียนสุจริต  
  - รายงานผลการดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
  - รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนศิลปะ วัฒนธรรมไทย 
ดนตรี และนาฏศิลป์  
  - รายงานผลการดำเนินโครงการวันสำคัญทางชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
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  - ช้ินงานท่ีเกิดจากการเรียนรู้และพัฒนาของผู้เรียน เช่น ภาพถ่ายผลงานภาพวาด                     
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
  - ภาพถ่ายห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
  - ภาพถ่ายห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
  - ภาพถ่ายห้องสมุด 
  - เอกสารประกอบการสอนเสริม O-Net, NT และ RT 

๓. จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- ผู ้ เร ียนทุกคนได้ร ับการพัฒนาทักษะอาชีพตาม
ระดับชั ้นทุกชั ้น โรงเรียนมีกิจกรรมงานอาชีพให้
นักเรียนฝึกปฏิบัติในโครงการบูรณาการการเรียนรู้ 
เศรษฐกิจพอเพียงและสะเต็มศึกษาสู่อาชีพ 
- ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทาง
กาย มีจิตสาธารณะ มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ               
ทางอารมณ์ท่ีดี 
- นักเรียนกล้าแสดงออก มีทักษะในการสื่อสาร รู้จัก
คิดพิจารณาใช้เหตุผลในการตัดสินใจ และเป็นผู ้มี
คุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

- ผู ้ เร ียนในระดับชั ้นประถมศึกษายังต้องเร่ง            
พัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
- ควรพัฒนาผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีในการสร้าง
นวัตกรรมเพิ่มขึ้น  

แผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
 ๑. โครงการส่งเสริมงานเชิงบริหารวิชาการ 
 ๒. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
 ๓. โครงการพัฒนาหลักสูตร 
 ๔. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
 ๕. โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 ๖. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ๗. โครงการโรงเรียนคุณภาพ 
 ๘. โครงการพัฒนาการเรียนรู้อ่าน-เขียน 
 ๙. โครงการห้องสมุดมีชีวิตสู่ห้องสมุดมาตรฐาน 
 ๑๐. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 ๑๑. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 ๑๒. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
 ๑๓. โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษา 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

 ๑. ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 ๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๒.๑ วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ ปฏิร ูปการศึกษา                   
ม ีการนำนโยบายเร ่งด่วน สพฐ. QUICK POLICY และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากร 
ในสถานศึกษาเพื ่อวางแผน ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย  ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการ 
จัดการศึกษาของสถาน ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมท้ัง
จัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ ผู้รับผิดขอบ ดำเนินการพัฒนา ตามแผนงานเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมิน ผลการดำเนินงาน และสรุปผลการ
ดำเนินงานโดย ผู้บริหารมีการจัดโครงสร้างองค์กร  โดยแบ่งเป็น ๔ ฝ่าย คือ งานวิชาการ งานแผนและ
งบประมาณ งานบุคลากร และบริหารงานท่ัวไป มีคณะกรรมการตรวจสอบ และติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตามระเบียบขั้นตอนของทางราชการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาสถานศึกษา โดยมีการจัดกิจกรรม 
โครงการ และการประเมิน ผลการดำเนินงานและสรุปผลการดำเนินงานเพื่อเผยแพร่แก่ผู ้เกี่ยวข้องทั้งใน
รูปแบบเอกสารและ E-document ในเว็บไซต์โรงเรียน ส่งผลให้กระบวนการบริหารและการจัดการของ
โรงเรียนอยู่ในระดับยอดเย่ียม 

 ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสาร เชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุการประเมินตนเอง 
  - ปฏิทินและแผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียน 
  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 
  - รายงานโครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ เช่น การศึกษาดูงาน  
การอบรมวิชาการต่าง ๆ และการสร้างชุมชนแห่งการแลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ (PLC) 
  - รายงานโครงการส่งเสริมงานเชิงบริหารงานบุคคล 
  - คำส่ังมอบหมายงาน 
  - รายงานโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  - รายงานโครงการดูแลปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต สู่ห้องสมุดมาตรฐาน 
  - รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
  - รายงานโครงการชุมนุม 
  - รายงานโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
  - รายงานโครงการพัฒนาทักษะด้านภาษา 
  - รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  - ภาพกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  - บันทึกและเอกสารการติดตาม ตรวจสอบ และนิเทศภายใน 
  - ห้องคอมพิวเตอร์และห้องเรียน DLIT 
  - เว็บไซต์โรงเรียน http://www.watmahawongschool.ac.th 
  - บันทึกประชุมกลุ่มบริการ/ประชุมครู 

http://www.watmahawongschool.ac.th/
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  - ภาพถ่ายการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
 ๓. จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
โรงเรียนมีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
ไว้ชัดเจน การบริหารแบบกระจายอำนาจ และเน้น
การมีส่วนร่วมของผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง มีการประชุม
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทุกสัปดาห์ บุคลากรทุกคน 
มีส่วนร่วมในการจัดทำและรับผิดชอบการดำเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
งานประจำปีของทางโรงเรียน ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาและประชุมผู้ปกครองอย่างน้อย ๒ ครั้ง 
ในแต่ละปีการศึกษา  มีการประสานความร่วมมือและ
สร ้างเคร ือข่ายการพัฒนาการจ ัดการศ ึกษาของ
สถานศึกษากับผู ้นำชุมชนและหน่วยงานท้องถิ่น  
มีโครงสร้างการบริหารจัดการเป็น ๔ กลุ่มงานตาม
ภารกิจของสถานศึกษา ได้แก ่ กลุ ่มงานวิ ชาการ  
กลุ่มงบประมาณและแผน กลุ่มบุคคล และกลุ่มบริหาร
ทั่วไป โดยเน้นกระบวนการทำงานตามวงจรคุณภาพ 
(PDCA) เพ ื ่อให้เก ิดการพ ัฒนาการจัดการศ ึกษา 
ในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

การบริหารจัดการด้านบุคคลให้เพ ียงพอ เช่น  
การจัดหาครูอัตราจ้างหรือนักศึกษาฝึกสอน มา
ช่วย เป็นต้น ประสานสัมพันธ ์ก ับชุมชนหรือ
หน่วยงานในชุมชนเพื่อระดับทรัพยากรในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

แผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
          ๑. โครงการส่งเสริมพัฒนางานบริหารวิชาการ 
 ๒. โครงการงานบริหารงานวิชาการ 
 ๓. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
 ๔. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๕. โครงการส่งเสริมงานบริหารท่ัวไป 
 ๖. โครงการพัฒนาการเรียนรู้ อ่าน-เขียน 
 ๗. โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
 ๘. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

  ๙. โครงการโรงเรียนคุณภาพ 
๑๐. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

 ๑๑. โครงการวิจัยในช้ันเรียน 
  ๑๒. โครงการห้องสมุดมีชีวิตสู่ห้องสมุดมาตรฐาน 

 ๑๓. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กประถมวัย 
 ๑๔. โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครองปฐมวัย 
 ๑๕. โครงการหนูน้อยคนเก่ง 
 ๑๖. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ 
 ๑๗. โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
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 ๑๘. โครงการ STEM ศึกษา 
 ๑๙. โครงการพัฒนาทักษะเชิงภาษา 
 ๒๐. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ศิลปะ วัฒนธรรมไทย ดนตรี นาฏศิลป์ 
          ๒๑. โครงการพัฒนาสุขภาพและศักยภาพด้านกีฬา 
          ๒๒. โครงการ Exercise on Wednesday 
          ๒๓. โครงการสถานศึกษาปลอดอบายมุข 
 ๒๔. โครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 
 ๒๕. โครงการวันแห่งความสำเร็จ 
 ๒๖. โครงการวันไหว้คร ู
 ๒๗. โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 ๒๘. โครงการวันสำคัญทางศาสนา 
 ๒๙. โครงการทัศนศึกษา 
 ๓๐. โครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 
 ๓๑. โครงการเข้าค่ายลูกเสือสำรอง ป.๑ – ป.๓ 
 ๓๒. โครงการส่งเสริมงานพัฒนางานบริหารท่ัวไปและงานปรับภูมิทัศน์ อาคาร สถานท่ีและ
ทรัพยากรโรงเรียน 
 ๓๓. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
 ๓๔. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 ๓๕. โครงการวันสถาปนาโรงเรียนวัดมหาวงษ ์
 ๓๖. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๓๗. โครงการพัฒนางานธุรการ 
 ๓๘. โครงการประชมสัมพันธ์โรงเรียน 
          ๓๙. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
          ๔๐. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
          ๔๑. โครงการส่งเสริมอนามัยในโรงเรียน 
          ๔๒. โครงการอาหารกลางวัน 
          ๔๓. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
          ๔๔. โครงการส่งเสริมพัฒนางานบุคคล 
          ๔๕. โครงการส่งเสริมพัฒนางาน งบประมาณและแผน 
          ๔๖. โครงการสาธารณูปโภค 
          ๔๗. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
          ๔๘. โครงการท่ีเกี่ยวกับนโยบาย สพฐ. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และโรงเรียน  
 ๑๕. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
 ๑. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 ๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสาร เชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
 ๒.๑ วิธีการพัฒนา 
  โรงเรียนได้มีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้ครู
พ ัฒนาผู ้ เร ียนตามศักยภาพให้ม ีท ักษะในการดำรงชีว ิตในสังคมอย่างมีความสุขโดย จัดการเรียนรู้                         
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีว ิตได้  มีการจัดกิจกรรมโครงการ                
บูรณาการการเรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียงและสะเต็มศึกษาสู่อาชีพ ครูมีการประชุมวางแผนก่อนการจัดกิจกรรม 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง เช่น ปลูกพืชผักสวนครัว น้ำยาล้างจานจากมะกรูด
ระดับช้ัน ป.๔ เป็นต้น มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกโดยภายในห้องเรียนมีการจัด มุมต่างๆเพื่อเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ เช่น มุมรักการอ่าน มุมเกมส์การศึกษา มุมผลงานคนเก่ง และมีการจัดป้ายนิเทศความรู้  
ป้ายแสดงข้อมูลนักเรียนและครูประจำชั้น รวมทั้งมีการจัดห้องเรียนที่สะอาดเรียบร้อยมีแสงสว่างที่เพียงพอ   
มีการประเมินผลประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน  จัดการประชุมแนวทางการดำเนินการประเมินผลประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน  
  ส่งผลให้ครูมีการวางแผนและการจัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
การปฏิบัติจริง โดยออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกวิชาท่ีสามารถนำไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง
ได้รวมถึงมีการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ มีการใช้สื่อเทคโนโลยี(คอมพิวเตอร์/โทรศัพท์)ที่เอื้อให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองทั้งที่บ้านและที่โรงเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน การประเมินผลและให้
ข้อมูลย้อนกลับเพื่อ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ และทักษะชีวิตรวมถึงสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสาร เชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุการประเมินตนเอง 
 - แผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน 
 - หลักสูตรสถานศึกษา 
 - รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 
 - แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 - ภาพกิจกรรม เช่น ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู ้ ภาพการจัดการเรียนการสอน                       

ภาพกิจกรรมการนิเทศติดตามช้ันเรียน เป็นต้น 
 - ภาพป้ายนิเทศ และส่ือการเรียนรู้ 
 - รายงานประเมินผลโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
 - รายงานประเมินผลโครงการ STEM ศึกษา 

  - ภาพถ่ายกิจกรรมการเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
  - ภาพถ่ายตัวอย่างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีใช้ในการเรียนการสอน  
  - ภาพถ่ายนักเรียนเข้าทดสอบระดับชาติ (O-Net, NT และ RT) 

 - ภาพถ่ายตัวอย่างเอกสารท่ีในการสอนเสริมเพื่อเตรียมการทดสอบระดับชาติ 
 - ภาพถา่ยมุมรักการอ่าน มุมเกมส์การศึกษา มุมผลงานคนเก่ง และมีการจัดป้ายนิเทศความรู้ 

ป้ายแสดงข้อมูลนักเรียนและครูประจำช้ัน 
 - โครงการพัฒนาหลักสูตร 
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 - โครงการนิทรรศการวิชาการ 
 - ภาพถ่ายเอกสารโครงการวิจัยในช้ันเรียน 

- ภาพถ่ายโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 - ภาพถ่ายโครงการชุมนุม 
 - ภาพถ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ภาพถ่ายโครงการ / กิจกรรมวันเด็ก 
 - ภาพถ่ายโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 - ภาพถ่ายโครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 - ภาพถ่ายโครงการสถานศึกษาปลอดอบายมุข 
 - ภาพถ่ายโครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 

- ภาพถ่ายโครงการวันลอยกระทง 
 - ภาพถ่ายโครงการเข้าค่ายลูกเสือสำรอง ช้ัน ป.๑ - ป.๓ 
 - ภาพถ่ายโครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ ช้ัน ป.๔ - ป.๖ 

- ภาพถ่ายโครงการ Exercise on Wednesday 

๓. จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 

 

 

 

 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- ครูมีการวางแผนและการจัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียน
เรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริงโดย
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกวิชาที่สามารถ
นำไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้มีกระบวนการ
วัดประเมินผลตามสภาพจริงเพื่อนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
รวมทั้งใช้กระบวนการ Plc เพื่อพัฒนาการเรียนรู ้ของ
ผู้เรียนต่อไป 
- น ั ก เ ร ี ย น ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ใ นก า ร จ ั ด บ ร ร ยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน ชุมชน 
และวัด มีส่วนร่วมในการส่งเสร ิมการเรียนร ู ้อย ่าง
หลากหลาย เช่น สนับสนุนการปรับภูมิทัศน์อาคาร
สถานท่ีเพื่อเอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน 
- มีการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และการใช้ส่ือ
เทคโนโลยี  

- ส่งเสริมการใช้วิจัยในช้ันเรียนเพื่อให้เกิดผล
ในการพัฒนาผู้เรียนให้ชัดเจนในทุกช้ันเรียน 
- ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยการจัดนิเทศการสอน เพื่อให้ครูได้มีการ
ปรับปรุงและพัฒนา 
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 แผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
 ๑. โครงการพัฒนาหลักสูตร 
 ๒. โครงการนิทรรศการวิชาการ 
 ๓. โครงการวิจัยในช้ันเรียน 
 ๔. โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 ๕. โครงการชุมนุม 
 ๖. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๗. โครงการ / กิจกรรมวันเด็ก 
 ๘. โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 ๙. โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 ๑๐. โครงการสถานศึกษาปลอดอบายมุข 
 ๑๑. โครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 
 ๑๒. โครงการวันลอยกระทง 
 ๑๓. โครงการเข้าค่ายลูกเสือสำรอง ช้ัน ป.๑ - ป.๓ 
 ๑๔. โครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ ช้ัน ป.๔ - ป.๖ 

๑๕. โครงการ Exercise on Wednesday 
๑๖. โครงการนิเทศการสอน 
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ส่วนท่ี ๓ 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และแนวทางการพัฒนา 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา รวมทั้ง ๓ มาตรฐาน และแนวทางการพัฒนา 

๑. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๒.๑ วิธีการพัฒนา / ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

  จากผลการประเมินสรุปว่ามาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ อยู่ในระดับยอดเย่ียม สรุปผลในภาพรวมทั้ง ๓ มาตรฐาน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  

๑. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
     โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

สามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความรู้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพโดยใช้โครงการพัฒนาการเรียนรู้ อ่าน-เขียน ซึ่งมีการจัดทำเล่มฝึกการอ่าน การ
เขียนของผู้เรียนในทุกระดับชั้นมีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ยกระดับผลสัมฤทธิ์  มีการนัดนักเรียนมาเพื่อ 
สอนเสริมให้นักเรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์  มีกิจกรรมสะเต็มศึกษา (STEM Education) มีกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางออนไลน์ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีการอภิปรายและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้เข้าร่วม การแข่งขันกิจกรรมต่าง ๆ มีกิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตสู่
ห้องสมุดมาตรฐาน มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีจากการค้นคว้าหาความรู้ทาง
อินเทอร์เน็ตในห้องสมุดและห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ช่วงเวลาว่างมีกิจกรรมฝึกทักษะอาชีพสำหรับผู้เรียนมี
กิจกรรมวันแห่งความสำเร็จ และมีกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ นอกจากนี้โรงเรียนส่งเสริมให้ผู ้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกัน บนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ สังคม โดยใช้โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. มีโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ มีโครงการโรงเรียนสุจริต เช่น กิจกรรมบริษัทสร้างการดีมี โครงการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนศิลปะ วัฒนธรรมไทย ดนตรี และนาฏศิลป์ มีโครงการวันสำคัญทางชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ มีโครงการพัฒนาสุขภาพและศักยภาพด้านกีฬา โดยมีการจัดกิจกรรม  Exercise 
on Wednesday การออกกำลังกาย ต้นแอโรบิกทุกวันพุธ ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพ
กายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด ผู้เรียนอ่านออกและอ่านคล่อง รวมท้ัง
สามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้  ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัยจนเป็นที่ยอมรับ
ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของขุมซนโดยรอบในเรื่องความกล้าแสดงออก มีมารยาทความเป็นไทย มีวินัย 
เคารพกฎกติกาและระเบียบของโรงเรียนและสังคม 

๒. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

    โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ ปฏิร ูปการศึกษา                   
มีการจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนแบบผสมผสาน ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของ
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โรงเรียนเพื ่อพัฒนาคุณภาพผู ้เร ียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมท้ังจัดหาทรัพยากร 
จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ ผู้รับผิดขอบ ดำเนินการพัฒนา ตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
ท่ีกำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมิน ผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงานโดย 
ผู ้บริหารมีการจัดโครงสร้างองค์กร โดยแบ่งเป็น ๔ ฝ่าย คือ งานวิชาการ งานแผนและงบประมาณ  
งานบุคลากร และบริหารงานทั่วไป มีคณะกรรมการตรวจสอบ และติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ ตาม
ระเบียบข้ันตอนของทางราชการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาสถานศึกษา โดยมีการจัดกิจกรรม โครงการ 
และการประเมิน ผลการดำเนินงานและสรุปผลการดำเนินงานเพื่อเผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้องท้ังในรูปแบบเอกสาร
และ E-document ในเว็บไซต์โรงเรียน ทำให้โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและการจัดกาอย่างเป็นระบบ 
เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา
และนโยบายการปฏิร ูปการศึกษาที ่มุ ่งเน้นการพัฒนาให้ผู ้เร ียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของ
สถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
 และจัดทำรายงานผล การจัดการศึกษา โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาและการเผยแพร่ผลการบริหารจัดการให้กับบุคคลที่เกี ่ยวข้องทุกระดับได้รับทราบ ในรูปแบบ
เอกสารและ  E-document ในส่ือโซเซียลต่างๆ 

๓. ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
     โรงเรียนได้มีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้ครูพัฒนา

ผู้เรียนตามศักยภาพให้มีทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุขโดยจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการจัดกิจกรรมโครงการบูรณาการการเร ียนรู้ 
เศรษฐกิจพอเพียงและสะเต็มศึกษาสู่อาชีพ ครูมีการประชุมวางแผนก่อนการจัดกิจกรรม มีการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการประเมินผลการใช้ส่ือ เทคโนโลยี มีการบริหารจัดการช้ันเรียน
เชิงบวกโดยภายในห้องเรียนมีการจัด มุมต่างๆเพื่อเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีการประเมินผลประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน โรงเรียนดำเนินการแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินผลประสิทธิภาพการจัดการเรียน  
การสอน จัดการประชุมแนวทางการดำเนินการประเมินผลประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานมีการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ร่วมกับการประชุมสรุปพร้อมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการรู้ ทำให้ครูพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจมุ่งมั ่นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถ ครูจัดกิจกรรมให้
นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ในเชิงบวกและครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริง  
ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายมีการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบเพื่อนำผลปรับปรุง  
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
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๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  - ปฏิทินและแผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียน 
  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 
  - รายงานโครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ เช่น การศึกษาดูงาน  
การอบรมวิชาการต่าง ๆ และการสร้างชุมชนแห่งการแลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ (PLC) 
  - รายงานโครงการส่งเสริมงานเชิงบริหารงานบุคคล 
  - คำส่ังมอบหมายงาน 
  - รายงานโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  - รายงานโครงการดูแลปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต สู่ห้องสมุดมาตรฐาน 
  - รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
  - รายงานโครงการชุมนุม 
  - รายงานโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
  - รายงานโครงการพัฒนาทักษะด้านภาษา 
  - รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  - ภาพกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  - บันทึกและเอกสารการติดตาม ตรวจสอบ และนิเทศภายใน 
  - ห้องคอมพิวเตอร์และห้องเรียน DLIT 
  - เว็บไซต์โรงเรียน http://www.watmahawongschool.ac.th 

 - ภาพป้ายนิเทศ และส่ือการเรียนรู้ 
 - รายงานประเมินผลโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
 - รายงานประเมินผลโครงการ STEM ศึกษา 

  - ภาพถ่ายกิจกรรมการเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
  - ภาพถ่ายตัวอย่างส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีใช้ในการเรียนการสอน  
  - ภาพถ่ายนักเรียนเข้าทดสอบระดับชาติ (O-Net, NT และ RT) 

 - ภาพถ่ายตัวอย่างเอกสารท่ีในการสอนเสริมเพื่อเตรียมการทดสอบระดับชาติ 
 - ภาพถ่ายมุมรักการอ่าน มุมเกมส์การศึกษา มุมผลงานคนเก่ง และมีการจัดป้ายนิเทศความรู้ 

ป้ายแสดงข้อมูลนักเรียนและครูประจำช้ัน 
 - โครงการพัฒนาหลักสูตร 
 - โครงการนิทรรศการวิชาการ 
 - ภาพถ่ายเอกสารโครงการวิจัยในช้ันเรียน 

- ภาพถ่ายโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 - ภาพถ่ายโครงการชุมนุม 
 - ภาพถ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ภาพถ่ายโครงการ / กิจกรรมวันเด็ก 
 - ภาพถ่ายโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 - ภาพถ่ายโครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 - ภาพถ่ายโครงการสถานศึกษาปลอดอบายมุข 

http://www.watmahawongschool.ac.th/
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 - ภาพถ่ายโครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 
- ภาพถ่ายโครงการวันลอยกระทง 

 - ภาพถ่ายโครงการเข้าค่ายลูกเสือสำรอง ช้ัน ป.๑ - ป.๓ 
 - ภาพถ่ายโครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ ช้ัน ป.๔ - ป.๖ 

- ภาพถ่ายโครงการ Exercise on Wednesday 
 
๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ๓.๑ การจัดกิจกรรมการเรียนร ู ้ท ี ่ เน ้นการพัฒนาผู ้เร ียน ในด้านยกระดับผลสัมฤทธิ์                       

ทางการเรียน 
  ๓.๒ การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ                     
โดยจัดทำการวิจัยช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
  ๓.๓ การส่งเสร ิมโครงการสานสัมพันธ ์ก ับช ุมชนเพื ่อระดมทรัพยากรแก ้ไขป ัญหา                       
ขาดแคลนบุคคลากร 
  ๓.๔ การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดมหาวงษ์ 
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

 
 
 

 

 

มาตรฐานระดับการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

๑.๑ 
  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณ 
๑.๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
๑.๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๑.๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
๑.๒.๑การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีงามตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
๑.๒.๒ ความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๑.๒.๔ สุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม   

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
 
 
 
 
 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 

 ๑ 
คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ดีเลิศ 
๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ดีเลิศ 
๕. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
๖. มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ยอดเย่ียม 
๒. ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ยอดเย่ียม 
๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเย่ียม 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 
 ๒ 

กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเย่ียม 
๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม 
๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเย่ียม 
๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเย่ียม 

๗. โรงเรียนเพ่ิมเติมได้...  
มาตรฐานที่ 

 ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเย่ียม 
๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 
๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 
๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเย่ียม 
๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 
๖. โรงเรียนเพ่ิมเติมได้...  

สรุปผลการประเมินคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

๒๕๖๕ 

 ๑ 
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บทสรุปผู้บริหาร 

 โรงเร ียนวัดมหาวงษ์ ได้จ ัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา๒๕๖๕ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ ๑) เป็นส่ือกลางในการสร้างการรับรู้
ร่วมกัน สร้างความเข้าใจ และรายงานผลการดำเนินงาน ระหว่างผู้ปฏิบัติ ผู้บริหาร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง       
ทุกฝ่ายรวมถึงหน่วยงานต้นสังกัดให้ทราบถึงคุณภาพ  การนำแผนสู่การปฏิบัติ และผลการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีได้จัดทำขึ้น ๒) เป็นข้อมูลสารสนเทศท่ีมีคุณค่าและมีความสำคัญในเชิงบริหาร
จัดการ ๓) เป็นข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานในการยกระดับการพัฒนางานให้มีคุณภาพสูง ขึ ้นเพื่อขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
 การรายงานผลการดำเนินงานของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯจะนำเสนอ มาตรฐานที่ ๑ - ๓  
ของระดับการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานที่ ๑ - ๓ ของระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามคำแนะนำของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  

๑) ผลการดำเนินงานตามแผนปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

           โรงเรียนวัดมหาวงษ์ มีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีนักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๒ - ๓ 
จำนวน ๕๘ คน ครูผู้สอนปฐมวัย ๓ คน จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอื่น ๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ  
ยอดเยี่ยม มีผลการดำเนินงาน ดังต่อไปนี้            
 เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรมกลางแจ้ง  กิจวัตร
ประจำวัน ทำให้เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเล่ียงสภาวะ
ท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย มีการจัดกิจกรรม
เคล่ือนไหวและจังหวะส่งเสริมให้เด็กได้สนุกสนาน ร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้ง
ชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตสํานึกและ
ค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอด
กลั้น ซื ่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนดชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี  
และการเคลื่อนไหวทำให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย 
 เด็กปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกับครูและช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง 
ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย  
เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่เป็นต้นและร่วมกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยด้วย
ความต้ังใจยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัวเช้ือชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 เด็กมีการสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื ่องให้ผู ้อ ื ่นเข้าใจ ตั ้งคําถามในสิ ่งที ่ตนเองสนใจหรือสงสัย  
และพยายามค้นหาคําตอบ อ่านนิทาน และเล่าเรื ่องจากประสบการณ์ตรงและสามารถนำเสนอผลงาน  
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ของตนเองได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์  
และวิทยาศาสตร์การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้จากการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา 
โครงการบ้านนักว ิทยาศาสตร์น้อย และสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดจินตนาการ เช่น งานศิลปะ  
การเคลื่อนไหวท่าทางการเล่นอิสระทำให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ดีและเหมาะสมตามวัย มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย
ครบท้ัง ๔ ด้าน โดยออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อมเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น
และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก และสอดคล้องกับวิถีชีวิต  
ของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น จากการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ทำให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาครบถ้วน ท้ัง ๔ ด้าน ประกอบด้วย พัฒนาการด้านร่างกาย พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
พัฒนาการด้านสังคม และพัฒนาการด้านสติปัญญาได้เหมาะสมตามวัย 
 สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนโดยจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  
และดำเนินการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร ับการอบรมประชุมแลกเปลี ่ยนเร ียนรู้   
นำประสบการณ์มาพัฒนาและปรับใช้การจัดประสบการณ์ให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาที่ครบถ้วนสมบูรณ์
ตามหลักสูตรปฐมวัย 
 พัฒนาครูให้มีคุณภาพด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย และมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ 
และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน พัฒนาการเด็ก                         
ใช้ประสบการณ์ สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัวสถานศึกษาจัดส่งครูปฐมวัยเข้ารับการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ                   
ทั้งในและนอกสถานศึกษา เช่นการประชุมเชิงปฏิบัติการการอบรมการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่จบ
หลักสูตรปฐมวัย ส่งผลให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์และสามารถพัฒนาการจัดการเรียน      
การสอนให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 มีการจัดเตรียมส่ิงแวดล้อมอย่างเหมาะสมตามความต้องการของเด็กท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน
โดยคำนึงถึงความปลอดภัย เด็กสามารถเรียนรู้จากการเล่นที่เป็นประสบการณ์ตรงที่เกิดจากการรับรู้ด้วย 
ประสาทสัมผัสทั้งห้าและส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจมีมุม
ประสบการณ์ ประกอบด้วย มุมดนตรี มุมหนังสือ มุมศิลปะ มุมบล็อกและจัดทำสื่อการเรียนรู้ที ่ได้จาก
ธรรมชาติทั้งภายในและนอกห้องเรียน ดังนั้นการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ จึงมีความจำเป็นเพื่อ
ส่งผลให้บรรลุจุดหมายในการพัฒนาเด็ก 
 ม ีการจ ัดส ิ ่ งอำนวยความสะดวก ให ้บร ิการด ้านส ื ่อเทคโนโลย ีสารสนเทศเพ ื ่อสน ับสนุน  
การจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครู  มีการจัดทำและพัฒนาส่ือการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าใจ
มากยิ่งขึ ้น มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                          
ได้ม ีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที ่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย                           
มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผล             
การประเม ินตนเองประจำป ีและการนำผลการประเม ินไปปร ับปร ุงพ ัฒนาค ุณภาพสถานศ ึกษา                             
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 ครูมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมี กิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน
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ท้ังด้านร่างกายพัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย ประกอบเพลง เด็กสามารถเคล่ือนไหวร่างกายได้อย่างอิสระ
และตามคำสั่งได้ ทำให้ร่างกายพัฒนาได้ครบทุกส่วนด้านอารมณ์ จิตใจมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึก 
ได้อย่างเหมาะสม รู้จักการชื่นชมผลงานของตนเองและเพื่อน ด้านสังคมสามารถช่วยเหลือตนเองได้ในการ
ปฏิบัติกิจวัติประจำวัน มีวินัยในตนเอง รู้จักการรอคอยสามารถช่วยเหลือตนเองได้ดีขึ้นด้านสติปัญญาการใช้
ประสาทสัมผัสทั้ง ๕ ด้วยการมอง ฟัง สัมผัส ชิมรส และดมกลิ่น การคิดเชื่อมโยงความสัมพันธ์สิ่งของต่างๆ 
การคิดสร้างสรรค์ และการคิดแก้ปัญหา การใช้ภาษาในการสื่อสารและสามารถสนทนาตอบโต้เรื่องราวต่างๆ 
ได้อย่างต่อเนื่อง 
 ครูได้จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ  
ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนอง ต่อวิธ ีการเรียนรู้ของเด็กจากแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลายครูจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้ ผ่านการเล่น ใน
กิจกรรมเสรี กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 
อย่างมีความสุข 
 ครูจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจแก่ผู ้เรียน จัดห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท 
ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัด 
สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ และความสนใจและวิถีการเรียนรู้
ของเด็ก 
 ครูศึกษาพัฒนาการทุกด้านของเด็กทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาเพื่อกำหนดตัวบ่งช้ี
ในเครื่องมือการประเมิน ครูรู ้พัฒนาการและเข้าใจจุดหมายการเรียนรู้ที่ชัดเจนและเหมาะสมจะทำให้ครู
สามารถประเมินพัฒนาการและผลการเรียนรู้อย่างแท้จริงได้ใช้เครื่องมือในการประเมินที่หลากหลาย วิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูลในการประเมินท่ีเหมาะสมคือ การสังเกตหรือการสนทนากับเด็กแล้วบันทึกอย่างเป็นระบบ
ประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลายเหมาะกับเด็ก รวมทั้งใช้แหล่งข้อมูลหลายๆ ด้านและประเมิน
อย่างต่อเนื่องทำให้ครูทราบพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก เข้าใจเด็ก และรู้ว่าจะพัฒนาเด็กอย่างไรต่อไป  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
จุดเน้น  ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 ๑. ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 ๒. วิธีการพัฒนา / ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการสนับสนุนด้านการเรียนและการ
ดูแลพฤติกรรมของนักเรียน และได้เข้ามามีบทบาทในการสนับสนุน ช่วยเหลือด้านการเรียนการสอน  
เช่น ผู้ปกครองช่วยสอนบทเรียน/ใบงาน/การบ้านให้นักเรียน สนับสนุน และดูแลด้านการเรียนของผู้ เรียน 
ในช่วงเวลาที่นักเรียนอยู่บ้าน หน่วยงาน/ผู้นำชุมชน/สมาชิกชุมชนสนับสนุนด้านทุนการศึกษาวัสดุอุปกรณ์  
ช่วยสอดส่องพฤติกรรมและให้ข้อเสนอแนะ คำแนะนำช่วยเหลือในด้านการเรียน ความประพฤติให้กับนักเรียน 
เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและสามารถดำรงชีวิตอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
จุดเน้น  การบริหารโดยการมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้อง 
 ๑. ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 ๒. วิธีการพัฒนา / ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการตามวงจรคุรภาพ PDCA โดยส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมทำในงานพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
ทุกกลุ่มทุกงาน ทำให้ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน/กิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๕ 
บรรลุเป้าหมายมากกว่าร้อยละ๙๐ขึ ้นไป รวมถึงมีการนำเสนอผลการบริหารจัดการ/การปฏิบัติงาน 
ของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและคณะกรรมการสถานศึกษา ได้รับทราบทั้งในรูปแบบรูปเล่มเอกสาร
และ E- document ผ่านทางเฟซบุ๊กเว็บไซต์ของโรงเรียนหรือการประชุม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  
จุดเน้น  ครูพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพให้มีทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข 
 ๑. ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 ๒. วิธีการพัฒนา / ผลการพัฒนา 

  โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีการวางแผนและการจัดการเรียนรู ้โดยให้ผู ้เร ียนเรียนรู ้ผ่าน
กระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง โดยออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกวิชาที่สามารถนำไปปฏิบัติ  
และประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ รวมถึงมีการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ มีการใช้ส่ือเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์/
โทรศัพท์)ที่เอื ้อให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองทั้งที่บ้านและที่โรงเรียน มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้และทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อช่วยพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน และพัฒนา
ทางวิชาชีพ มีการประเมินผลตามสภาพจริงและให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ และทักษะ
ชีวิตรวมถึงสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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๒) ผลการวัดความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 

(๒.๑) ความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย  

ข้อที่ รายการ        ผลการดำเนินงาน เฉลี่ย/ระดับ
คุณภาพ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ระดับการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ ๒ 
๑ ตัวชี้วัดท่ี ๑ มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปี

การศึกษา 
- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๒ ตัวชี้วัดท่ี ๒ มีการนำแผนการดำเนนิการไปใช้
ดำเนินการ  

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๓ ตัวชี้วัดท่ี ๓ มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการ
ดำเนินการตามแผน 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๔ ตัวชี้วัดท่ี ๔ มีการนำผลการประเมนิไปใช้ในการ
ปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๕ ตัวชี้วัดท่ี ๕ มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

 รวม  ๕.๐๐ ดีเยี่ยม 
 ระดับการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ ๓ 

๖ ตัวชี้วัดท่ี ๑ ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้รายปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๗ ตัวชี้วัดท่ี ๒ ครูทุกคนมีการนำแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้ในการจัดประสบการณ์
โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๘ ตัวชี้วัดท่ี ๓ มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัด
ประสบการณ์อย่างเป็นระบบ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๙ ตัวชี้วัดท่ี ๔ มีการนำผลการประเมนิมาพัฒนาการจัด
ประสบการณ์ของครูอย่างเป็นระบบ 

- - - ๓ ๒๗ ๔.๙๐ ดีเย่ียม 

๑๐ ตัวชี้วัดท่ี ๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อพฒันาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

 รวม  ๔.๙๘ ดีเยี่ยม 
 เฉลี่ยรวม  ๔.๙๙ ดีเยี่ยม 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ข้อที่ รายการ ผลการดำเนินงาน เฉลี่ย/ระดับ
คุณภาพ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ 
๑ ตัวชี้วัดท่ี ๑ มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน - - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 
๒ ตัวชี้วัดท่ี ๒ มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน

อย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๓ ตัวชี้วัดท่ี ๓ มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการ
พัฒนาผู้เรียน 

- - - ๕ 
 

๒๕ ๔.๘๓ ดีเย่ียม 

๔ ตัวชี้วัดท่ี ๔ มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมา
พัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงข้ึน 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๕ ตัวชี้วัดท่ี ๕ มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ
ผู้เรียนต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

                                                          รวม  ๔.๙๖ ดีเยี่ยม 
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ 

๖ ตัวชี้วัดท่ี ๑ มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปี
การศึกษา  

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๗ ตัวชี้วัดท่ี ๒ มีการนำแผนการดำเนนิการไปใช้
ดำเนินการ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๘ ตัวชี้วัดท่ี ๓ มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการ
ตามแผน  

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๙ ตัวชี้วัดท่ี ๔ มีการนำผลการประเมนิไปใช้ในการ
ปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๑๐ ตัวชี้วัดท่ี ๕ มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

 รวม  ๕.๐๐ ดีเยี่ยม 
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๓ 

๑๑ ตัวชี้วัดท่ี ๑ ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก
รายวิชาทุกชัน้ปี  

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๑๒ ตัวชี้วัดท่ี ๒ ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๑๓ ตัวชี้วัดท่ี ๓ มีการตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอนอย่างเป็นระบบ  

- - - - ๓๐ ๕.๐๐ ดีเย่ียม 

๑๔ ตัวชี้วัดท่ี ๔ มีการนำผลการประเมนิมาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 

- - - ๔ ๒๖ ๔.๘๖ ดีเย่ียม 

๑๕ ตัวชี้วัดท่ี ๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อพฒันาปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน 

- - - ๖ ๒๔ ๔.๘๐ ดีเย่ียม 
 
 

 รวม      ๔.๘๓ ดีเยี่ยม 
                                                    เฉลี่ยรวม      ๔.๙๖ ดีเยี่ยม 
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สร ุปผลการว ัดความสำเร ็จในการดำเน ินงานตามแผนพ ัฒนาคุณภาพการศ ึกษา ประจำ  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่าผลการปฏิบัติงานทุกตัวช้ีวัดของแผนฯอยู่ในระดับดีเย่ียมท้ัง ๒๕ จากตัวช้ีวัด (ระดับ
การศึกษาปฐมวัยจำนวน ๑๐ ตัวชี ้ว ัด และระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐานจำนวน ๑๕ ตัวชี ้ว ัด) ซึ ่งสูงกว่า 
ค่าเป้าหมายตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ท่ีร้อยละ ๙๒ คือ บรรลุเป้าหมายอย่างต่ำ  ๒๓  ตัวชี้วัดจากตัวช้ีวัดท้ังหมด 
๒๕ ตัวชี้วัด 

(๒.๒) ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ความถ่ี 

๑. เพิ่มรูปแบบการสานสัมพันธ์ความร่วมมือกับผู้ปกครองและครอบครัวให้หลากหลาย (มาตรฐานท่ี ๒) ๔ 

๒. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์หรือค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวข้องในการเรียนออนไลน์ให้กับผู้เกี่ยวข้อง (มาตรฐานท่ี ๒) ๗ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ความถ่ี 

๑. ครูผลิต/จัดหาส่ือเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น (มาตรฐานท่ี ๓) ๕ 

๒. ประสานแก้ปัญหาเรื่องขาดแคลนครู (มาตรฐานท่ี ๒) ๖ 

๓. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์หรือค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวข้องในการเรียนออนไลน์ให้กับผู้เกี่ยวข้อง (มาตรฐานท่ี ๒) ๑๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 


